
     
 

 

      

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลระเว                                   
เรื่อง  กําหนดวัน  เวลา  สถานท่ีสอบสัมภาษณ์ กรณีมีเหตุพิเศษไมต่้องสอบแข่งขันสําหรับพนักงานจ้างท่ีปฏิบัติ

หน้าท่ีในสถานศึกษาเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเป็นพนักงานครู อบต.ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลระเว อําเภอพิบูลมังสาหาร  จังหวัดอุบลราชธานี ได้ประกาศรับสมัคร
คัดเลือกกรณีพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสําหรับพนักงานจ้างท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในสถานศึกษาเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเป็น
พนักงานครู อบต.ตําแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน  1  อัตรา  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลระเว  ลงวันท่ี     
21  ธันวาคม  2558  นั้น  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  15 มาตรา 17 ( 5 )  และมาตรา  25  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดอุบลราชธานี                
เรื ่อง  กําหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขัน สําหรับพนักงานจ้างท่ีปฏิบัติหน้าท่ีใน
สถานศึกษา เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเป็นพนักงานครู อบต. ลงวันที่ 29  กรกฎาคม  พ.ศ. 2558  และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0893.4/ว 2322  ลงวันที่ 29  กันยายน  2558  จึงขอประกาศ กําหนดวัน เวลา 
สถานท่ีสอบสัมภาษณ์   ดังนี้ 
 ก. กําหนดวัน  เวลา และสถานท่ีสอบสัมภาษณ์   
     ให้ผู้เข้าสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง  (  สัมภาษณ์ )  ในวันอังคาร ท่ี   9   กุมภาพันธ์   2559   
  -  ต้ังแต่เวลา 10.00 น.  เป็นต้นไป    
      ณ  หอประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลระเว  อําเภอพิบูลมังสาหาร  จังหวัดอุบลราชธาน ี

 ท้ังนี้ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามคําสั่ง ระเบียบ และวิธีการสอบโดยเคร่งครัด 
  1. ให้ผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ เข้าสอบตามท่ีกําหนดในประกาศ และให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามข้อปฏิบัติ
สําหรับผู้เข้าสอบโดยเคร่งครัด 
  2. แต่งกายชุดเครื่องแบบสีกากี แขนยาว คอพับ  
  3. ผู้เข้าสอบต้องนําบัตรประจําตัวสอบ บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรท่ีทางราชการออกให้     
มาแสดงต่อหน้าคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีคุมสอบ เพ่ือเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 
  4. ควรไปถึงสถานท่ีสอบก่อนเริ่มเวลาสอบประมาณ 30  นาที และให้ลงชื่อผู้เข้าสอบ 
  5. ถ้ามีผู้สมัครมาลงชื่อเข้าสอบพร้อมกันให้มีการจับฉลากเพ่ือเรียงลําดับก่อน – หลัง ในการเข้าสอบ
สัมภาษณ์ 
  6. ห้ามนําเครื่องมือสื่อสาร / อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ / และอ่ืนๆเข้าไปในห้องสอบเด็ดขาด          
หากฝ่าฝืนจะปรับตกในการสอบครั้งนี้ 
  7. เชื่อฟังและปฏิบัติตามคําสั่งและคําแนะนําของกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีคุมสอบ 
   



 ข. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันฯ 

  คณะกรรมการคัดเลือกฯ จะประกาศผลการคัดเลือก ในวันอังคาร ท่ี  9  กุมภาพันธ์  2559 
ตั้งแต่ เวลา 16.00 น. เป็นต้นไป  ณ  บอร์ดประชาสัมพันธ์องค์การบริหารส่วนตําบลระเว  อําเภอพิบูลมังสาหาร  
จังหวัดอุบลราชธานี 

  เกณฑ์การตัดสินการคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษฯ 
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมิน ดังนี้ 

1.   คะแนนภาคการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่งต้องได้คะแนน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2.   คะแนนภาคการทดสอบความรู้เฉพาะสําหรับตําแหน่งต้องได้คะแนน     ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  

3.   คะแนนภาคการสัมภาษณ์ต้องได้คะแนน   ไม่น้อยกว่าร้อยละ  70 

4.   คะแนนรวมตามข้อ 1, 2 และ 3  ต้องได้คะแนนไม่ตํ่ากว่าร้อยละ  60 

  พิจารณาจากใบสมัครคัดเลือก แบบสรุปการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง และการสัมภาษณ์ ตาม

แบบที่ ก.อบต.กําหนด 
 
  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้ หรือผู้ใดทุจริต หรือมีพฤติการณ์ส่อไปในทางทุจริต
กรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีคุมสอบจะรายงานต่อคณะกรรมการสอบองค์การบริหารส่วนตําบลระเว เพ่ือพิจารณาปรับตก
ในการสอบครั้งนี้ อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบสัมภาษณ์ หรืออาจถูกดําเนินคดีตามกฎหมาย 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  29   มกราคม   พ.ศ. 2559 
 

 
ศุภร  คูณผล 

( นางศุภร    คูณผล  ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลระเว 

 


